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Informations-Brief I/ 2015 fiir gemeinniitzige Vereine und Organisationen

Das FuBballspiel ist rituelle Jagd, stilisierter Kampf
~ und symbolisches Geschehen.

Desmond John Morris (*1928) britischer Zoologe, Verha]tensforscher, Publizist & Kiinstler
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Die wenig bekannte Falle — Mitgliedsbeitrag und Aufmerksamkeiten an Mitglieder

Seit Januar gilt grundsétzlich eine neue Grenze von 60 € pro Mitglied und Jahr fiir Aufmerksamkeiten
bei Vereinsanldssen. Hierbei gibt es aber einen Knackpunkt, der hiufig iibersehen wird: Die
Zuwendungen an die Mitglieder diirfen nicht hoher sein als der tatsdchliche Mitgliedsbeitrag.

Hat ein Vorstand Anspruch auf Entlastung ?

Das Vereinsrecht kennt den Begriff der Entlastung iiberhaupt nicht. Letztendlich bedeutet cine
Entlastung, dass das entlastende Organ (in der Regel die Mitgliederversammlung) ihr Einverstindnis
fiir die bisherige Geschéftsfithrung gibt, damit verbunden ist ein Verzicht auf Anspriiche des Vereines
gegen den Vorstand.

Aber: Die Entlastung bezieht sich nur auf die Punkte, die der Mitgliederversammlung auch bekannt
waren.

Deshalb: Je umfangreicher der Rechenschaftsbericht, desto weitreichender die Entlastung.

Einen gesetzlichen Anspruch auf Entlastung gibt es nicht. Daher sollte eine Regelung in der Satzung
vorliegen oder dies zumindest in der Mitgliederversammlung besprochen werden.

Eine Entlastung muss nicht unbedingt fiir alle Vorstandsmitglieder und fiir alle T#tigkeitsbereiche
ausgesprochen werden, sie kann auch einzelne Personen, Geschiftsfelder usw. ausschlielen.

Telefon: 03447 / 5690-0 email: kanzlei@witreu-abg.de
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Inhalt des Rechenschaftsberichtes

Der Rechenschaftsbericht und der Jahresabschuss sind Nachweis der satzungsgemiBen Arbeit des
Vereines.

Er muss vom Vorstand abgegeben werden und sollte mindestens beinhalten

Mitgliederentwicklung

Struktur des Vereines

Beziehungen zum Dachverband und anderen Vereinen
Stand laufender Projekte

Aktivitdten der Organe und Ausschiisse

Finanzbericht

laufende Gerichtsverfahren

durchgefiihrte Vereinsveranstaltungen

sonstige wichtige Ereignisse

Empfehlenswert weiterhin

Beziehungen zu Sponsoren und Spendern

Aktivitdten zur Gewinnung weiterer Sponsoren und Spender
abgeschlossene wesentliche Vertrige

Teilnahme an Wettbewerben und Ergebnisse

Der Finanzbericht / Kassenbericht / Bericht des Schatzmeisters ist Teil des Rechenschaftsberichtes.
Hier gibt es sogar eine gesetzliche Regelung, § 259 des Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB) schreibt
vor, dass der Mitgliederversammlung eine geordnete Zusammenstellung der Einnahmen und
Ausgaben vorzulegen ist.
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Wenn sie zu diesen oder anderen Themen Fragen haben oder eine Beratung wiinschen, setzen sie sich
bitte mit uns in Verbindung.

Mit den Besfen V&//Znschen fiir eine erfolgreiche Vereinstitigkeit verbleibt

hin

Dipl.-Kfm. Martin Raab
Steuerberater Alle dlteren Info-Briefe sind auch iiberunserer Internetseite verfiigbar
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