
Der „Mehrwert“ einer Lohn- und Gehaltsabrechnung durch den Steuerberater 
 
Der Steuerberater bietet Lohnabrechnungen „mit Mehrwert“ rund um die Lohn-/Gehaltsabrechnung: 
 
Dazu gehören: 
 
laufende Tätigkeiten: 
 

 die Lohn- und Gehaltsabrechnung 
      erstellen 

 die Lohnsteuermeldung an das 
Finanzamt erstellen 

 die Beitragsnachweise an die 
Sozialkassen erstellen 

einmalig / jährlich: 
 

 An- und Abmeldungen bei 
Krankenkassen 

 Lohnsteuerkarte ausfüllen 
 Jahresentgeltmeldungen für 

die Rentenversicherung 
 

 
Die Preise für die Lohn- und Gehaltsabrechnung werden oft an diesen Dienstleistungen gemessen, 
die jedoch nur den allgemeinen Teil der Arbeiten enthalten. 
 
Der Anspruch an die Steuerkanzlei ist aber wesentlich höher. 
 
Zusatzleistungen im Zusammenhang mit anderen Bereichen: 
 

 Bruttolohnverbuchung und Zahlungsabstimmung in der Finanzbuchhaltung 
 Datenbereitstellung für die Kostenstellen- und Kostenträgerrechnung 
 Datenträgeraustausch zu Banken, Sozialversicherung und Finanzamt 

(überwiegend mittels elektronischer Datenübermittlung, wodurch  
 fristgerechte und pünktliche Meldungen gewährleistet sind) 

 
bei juristischen 
Personen 
 
- Beurteilung der  
  Sozialversicherungs- 
  pflicht  von 
  Gesellschaftern 
 
 
 

bei freiwilligen 
Sozialleistungen 
 
- Pensionszusagen 
- Direktversicherungen 
- Unterstützungskassen 
- Unfallversicherungen 
- Weihnachtsgelder 
   oder Sonderzahlungen 
 

bei Zahlungsproblemen 
des Arbeitnehmers 

 
- Ermittlung der  
  Pfändungsgrenzen 
- Drittschuldner- 
  erklärungen 
- Lohnpfändungen    
   bearbeiten 

 
Erstellung von Arbeitsbescheinigungen 
 

 Für Krankenkassen, Arbeitsamt, Versorgungsamt, Sozialamt, Rententräger,  
für Mutterschutzleistungen und anderes 

 
Personalplanung 
 

 Urlaubsstatistik     
 Bewerbungsgespräche 
 Zusammenarbeit mit Zeitarbeitsfirmen 
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Mitwirkung bei staatliche Hilfen 
 

 Beantragung Eingliederungszuschüsse durch Arbeitsamt, Anwendung „Kombi-Lohn-Modell“ 
 Beantragung öffentliche Darlehen oder Zuschüsse für neue Arbeitsplätze 

 
Sonderleistungen 
 

 Berufsgenossenschaftsmeldungen 
 Berechnung und Bearbeitung von Kurzarbeitergeld und Konkursausfallgeld 
 Meldungen für Schwerbehindertenausgleichsabgabe 
 Führung von Zeitarbeitskonten 

 
betriebswirtschaftliche Nebenleistungen                   im Baugewerbe 
 

 Berechnung von Selbstkosten pro 
Arbeitsstunde 

 Ermittlung der verrechenbaren 
Stundensätze 

 
 Meldungen und Berechnungen für die 

Zusatzversorgungskasse 
 Berechnung der Urlaubs- und 

Lohnausgleichsansprüche 
 Ermittlung Gemeinkostenaufschläge 
 Jahresplanung Personalkosten 

mit Soll-Ist-Vergleich 
 
rechtliche Nebenleistungen          Altersversorgung  
 

 Entwurf Arbeitsverträge  -    Beurteilung der Neuregelungen 
 Kündigungen            hinsichtlich „Riester-Rente“;  
 Abfindungsvereinbarungen    -     Überprüfung und Beurteilung der 
 Überprüfung der sozialversicherungs-        Ansprüche auf Entgeltumwandlung  

rechtlichen Scheinselbständigkeit         in Altersversorgungsbezüge;  
          günstigste Varianten für Arbeitgeber 

ergänzende Beratungen 
      

 Tarifregelungen      
 Sachbezüge             
 Reisekosten 
 Steuerfrei Zuschläge  
 Beschäftigung von Aushilfskräften 
 Vorausberechnung verschiedener Lohnarten 
 Kfz-Überlassungen 

 
bei Krankheit der 
Arbeitnehmer 
 
- Lohnfortzahlungsregelung 
- Erstattungsansprüche 
  anfordern 
 

bei älteren 
Mitarbeitern 
 
- Vorruhestands- 
   regelungen 
- Altersteilzeit 
 

Abwicklung der 
Prüfungen durch 
 
- Rentenversicherung 
- Finanzamt, Arbeitsamt 
- Krankenkassen 
- Berufsgenossenschaft

    


